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ОТЧЁТ за 1 квартал 2026 года 
Соблюден11е норм а11тикоррупционного законодательства 

Подзадача 

З!t«a'la 1. Выявление коррупционных 
правонарушений (административных и 

уголовных) 

Подзадача /. Сообщение о 
коррупционных правонарушениях 

(административных и уголовных) от 

государственного органа, послужившее 

основанием для возбуждения 
mюизводства 

Ош1саш1е выявле1111оrо факта, орuW1тые меры 

За 1 квартал 2026 года сообщений о коррупционных правонарушениях (адмкнисrрати.вных и 
уголовных) не зафиксировано . Сообщение о коррупционных правонарушениях 

не бьmо. 



Задача 2. Мо1111тор1шг совсрще1111 ьLх За отче,·11ый 11ср11од 11одоб11ых фактов нс устnновле110. 

фактов корруП1U1онных правоварушениn 

(аш,mн.истративвых и уголОВВЬI}() и 

правонарушен:ий, дяскредптирующt!Х 

государственную службу 

Подзадача J. Указание количества 
коррупцио1шых правонарушений 

(административных и уголовных), 

дискредJ1тирующ11х государственную 

службу, соnерu1е1н1ых госслужащими а 

также лицами, пр,rравненнымв к лицам, 

уполномоченным на выполнение 

ГОСVДЗDСТВеНtJЫХ ФУНКЦИЙ 

Задача 3. Мон1поринr соблюдения 
требований ответственности 

руководителей за коррупцию 

подчиненных 

Подзадача 1. Мошrторинг привлечения к За 1 квартал 2026 года руко11од1п~1ь Предпрш1тня II руководители структурных подразделений 

д11сциолинар11ой ответствс1111ости Прсд11рнят~1я не пршшекал11с1, к дисциплинарной ответствеююсти за корруnщюmrые преступления 

руководителей за коррупционные ПОДЧИIIСlfНЫХ . 

nресrупле1шя подчинеюfьtХ За отчстнь~ii период сотру д1111к11 Предприятия не привлекались к законом предусмотренной 

ответственности за кonnvnц1101111ыe ппестvnлсння 11 11раво11аоvше11и,~. 

Подзадача 2. Установление фактов не За отчетный период не установлено фактов нс рассмотрен11я отвстствеююстн руководителей за 

рассмотрения ответственности коррупцию под•rnненных, в связи с вазна•1е11ием на иную должность 

руководителей за коррупцию 

подчиненных, s связн с назuачением на 
ИIIYIO ДОЛЖНОСТЬ 

Задача 4. Мониторинг фактов принятия 
на рабо1)' лиц, ранее совершивш11х 

коооvnционное правонаруше1111е 

Подзадача/. Установление фактов, За I квартал 2026 года не уста11овлс110 фактов 11р11 11 ят1 1я на работу л11ц, ранее совершивших 

приюпия на рабо1)' mщ ранее коррупционное правонарушс1ше 

совершивших коррупционное 

правонаnvшение 



Задача 5. Моtrиторяпг соблюдения 
антнкоnnvпwrонных оrоа11 11чеВI1Й 

Подзадача 1. Уста.иов.ле1111е л11ц, За 1 ~..,~аргал 2026 года в Предпр11ят1111 11е установ.лены лица. осуществляющих деятельность, не 

осущсствлеяющнх деятельность, не соо~rсстимой с вьmолнениеи государстоенных фу11кцнй . 

совместимую с BЫOOЛIICIIИCM 

rосvдарствснных divнкд11II 

Подзадача 1. Уста.иовленнс фактов В Прсдпршrт1111 осуществляют деятслы1ость порядка 147 физичесю1х mщ 11 некоторые близкие 

осуществления должностных родствещшюr. Dместе с тем , их деятелыюст11 нс 11а.ход.ятся в пр.ямом подчинени11 , либо не Я8JUПОТСЯ 

обяза1111остс11 прн налпчии конфл~iк1·:~ совместной службой о рамах одного струк,урноrо подраздслеиия. Копфлшсr интересов 
пе 

11 IITe ""СОВ Ус11111ооле11ы. данный воnоос на.хоюrтся на стоогом контооле у nvководства Предприятия. 

Подзадача З. Установление фактов В Прсдпр11ят~111 сотрудниюr соблюла~от требования по 1tеnользоваJ111ю служебной информ
ации, не 

использовааия служеб11011 и 11ной подлежащей офнциалыюму распространению. Фа/\mов 11спользова11ия служебной и11форма111ш для 

,шформации, 11е подлежащсn шщ11.1 •1е1111я и,11ущ1.1стве1111ы.r 1111l!11.11уществе1111ых благ II преимуществ 11е заф11кс11рова110. 

официальному распространеяюо, о целях 

получения или извлечеяи.я 

имущесrвеяных 11 неимущественньrх 
благ и преимуществ 

Подзадача 4. Усr.uювле1ше фа~..-тов В рамках отчетного пер1ш.1Щ фактов прнн>1т1U1 матср•1алы101·0 возш1rрu.ждсния , подарков, услуг юп,1 ин1,rх 

принятия материального благ сотруди111<а.,ш в дОЛ)ЮtОСтными лицами не установле110. 

возr1аграждення, подарков или услуr за 

действия (бездействие) в пользу mщ, 11 х 

предоставивших, если ТЭКJ,tе деllств1tя 

входят в слvжебные пол:иомочия 

Подзадача 5. Устаиовлеt111е фактов Сотруд1шки Предприятия уведОМJIСНЫ, что в рамках А11тикорруnц110111 t0rо законодательства 

открып1я, владения счета~т (вкладамн), Рсс1·1ублики Казахстан, запрещается отхрьrr11е, владс1111е счетам11, хранеm~я денег и ценностей 8 

хра11е11ия нал11•1ных денег и uс1шостсй в 1шоетра1тых банках , расположс11 11ых за пределами РК. Фактов по указанным вопросам не установлено. 

иностранных банках, расположенных за 

пuсделами Рес11уб11ики Казахстан 

Задача 6. Разработка 
антнхоррупциошюго стандарта в 

соответствии с методическими 

рекомс11дациям11 , утвержде1111 ы.ми 

приказом Председателя АПК от 

31.12.2024 r. № 285 



подзадача 1. УтверждеШiе 
аятикоррупuяовноrо стандарта 

Комплаевс-офицер 

Утверждено 

С.Елубаева 
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